
Федеральная служба
по трудуи занятости

(РОСТРУД)

Государственная инспекция труда
в Пензенской области

440026, г. Пенза, ул. Маршала Крылова,
д.20

(алрсс м

Тел. 52-24-32; факс:52-00-45
(контактный телефон, факс)

2158 @тгози4. па
(адрес электронной почты)

нахождения)

№

На№ от

ПРЕДПИСАНИЕ № 58/12-6951-И/51-350/437/1
0б устранении выявленных нарушений

Государственная инспекция труда
«ОЭ»сентября 2021 г. в Пензенской области

(место составления предиисания)

Кому

ГОСУДАРСТВЕННОМУ АВТОНОМНОМУ СТАЦИОНАРНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ ГРАЖДАН ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ «СУРСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ»

(наименованиеработодателя, которому выдается предписание (наименование юридического лица, индивидуального
предпринимателя или иного субъекта, наделенного правом заключать трудовые договоры)

Руководствуясь Конвенцией Международной организации труда от 11 июля 1947 года №81
«Об инспекции труда в промышленности и торговле», ратифицированной Федеральным законом от
11 апреля 1998 года № 58-ФЗ, статьей 357 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 90
Федерального закона от 31 июля 2020 года №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и

муниципальном контроле в Российской Федерации», Положением о Федеральной службе по труду
и занятости, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерацииот 30 июня 2004
года № 324, в целях устранения нарушений, указанных в акте контрольного (надзорного)
мероприятияот «09» сентября 2021 г. № 58/12-6951-И/51-350/437,

обязываю
устранить следующие нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых

актов, содержащих нормы трудового права:



№ п/п {Перечень требований об устранении нарушений трудового законодательства и
иных нормативных правовыхактов, содержащих нормы трудового права.
((Излагается существо требования со ссылкойна нарушенную статью (пункт) Трудового кодекса
Российской Федерации или иного нормативного правового акта, содержащего нормы трудового
права).

Срок
выполнения

(указывается дата|
выполнения для

каждого,
требования)

В нарушение подпункта «б» пункта 2 постановления Правительства
Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. №1239 «Об утверждении Правил
размещения и обновления информации о поставщике социальных услуг н:

официальном сайте поставщика социальных услуг в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; подпункта 7) пункта 2 Порядк
размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления
информации об этом поставщике (в том числе содержания указанной
информации и формыее предоставления), утвержденного приказом Минтруда
России от 17 ноября 2014 г. № 886н, на официальном сайте ГАСУСОГИВИ
ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов» не указаны
фамилии, имена, отчества и должности руководителей структурных
подразделений, а именно отдела кадров, медицинского блока, заведующих.

На официальном сайте указать фамилии, имена, отчества и должности
уководителей структурных подразделений.

12.10.2021

В нарушение подпункта «г» пункта 2 постановления Правительства
Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. № 1239 «Об утверждении Правил
размещения и обновления информации о поставщике социальных услуг на
юфициальном сайте поставщика социальных услуг в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»: подпункта 7) пункта 2 Порядка
размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления
информации об этом поставщике (в том числе содержания указанной
информации и формыее предоставления). утвержденного приказом Минтруда
[России от 17 ноября 2014 г. № 886н. на официальном сайте ГАСУСОГИВИ
ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов» не размещена
информация о персональном составе работников (с указанием с их согласия
ровня образования, квалификации и опыта работы).

На официальном сайте Учреждения разместить информацию
персональном составе работников.

12.10.2021

В нарушение подпункта «с» пункта 2 постановления Правительств:
Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. № 1239 «Об утверждении Правил
размещения и обновления информации о поставщике социальных услуг на
официальном сайте поставщика социальных услуг в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; подпунктов 9)-10) пункта 2 Порядке
размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления
информации об этом поставщике (в том числе содержания указанной
информации и формыее предоставления), утвержденного приказом Минтруда
России от 17 ноября 2014 г. № 886и, на официальном сайте ГАСУСОГИВИ
ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов» не размещена
информация о перечне предоставляемых социальных услуг по видам
социальных услуг и формам социального обслуживания.

На_ официальном сайте разместить перечень предоставляемых

12.10.2021



социальных услуг по видам социальных услуг и формам социальног
обслуживания.

В нарушение подпункта «ж» пункта 2 постановления Правительства
Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. № 1239 «Об утверждении Правил

размещения и обновления информации о поставщике социальных услуг на

официальном сайте поставщика социальных услуг в информационно-
елекоммуникационной сети «Интернет»; подпункта 11) пункта 2 Порядка
размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления
информации об этом поставщике (в том числе содержания указанной
информации и формыее предоставления), утвержденного приказом Минтруда

4. России от 17 ноября 2014 г. № 886н, на официальном сайте ГАСУСОГИВИ 12.10.2021
|ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов» не размещена
информация о порядке и условиях предоставления социальных услуг
бесплатно и за плату по видам социальных услуг и формам социального
обслуживания с приложением образцов договоров о предоставлении
социальных услуг бесплатнои за плату.

На официальном сайте разместить информацию о порядкеи условия
предоставления социальных услуг бесплатно и за плату по видам социальных
слуг и формам социального обслуживания с приложением образцов
оговоров о предоставлении социальных услуг бесплатнои за плату.

Административная ответственность за невыполнение в установленный срок или

ненадлежащее выполнение законного предписания должностного лица федерального органа
исполнительной власти, осуществляющего федеральный государственный надзор за соблюдением

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового

права, предусмотрена частью 23 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административной
ответственности.

Директор ГАСУСОГПВИ ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов» Тачукова
ВБ. ч/ИИг7О выполнении предписания сообщить по адресу:
440026, г. Пенза, ул. Маршала Крылова,д. 20

(адрес органа. лоляностиого лица. вручившего предписание)

в срок до 12 октября 2021 года с приложением документо!
исполнение. $

ИЗ
Подпись должностного лица, составившего предписани
Начальник отдела по охране труда — Главный госу,
инспекции труда в Пензенской области ГостьковаТ.

(должность, фамилия, инициалы. пол

в, подтверждающих его надлежащее

ибый ини

м `09 О8а име.
Настоящее предписание получил (а)

Директор ГАСУСОГПВИПО «Сурский дом-интернатдля престарелых и инвалидов» Тачукова Е.Б.

(фамилия, инициалы работодателя (его представителя), получившего предписание, подпись, дата; отметка; если /”

работодатель (его представитель) отказался от получения предписания, подпись должностного лица, зат
Сведения о направлении предписания по почте —

у

о

а
2929.

Снаимепование адресата, дата и номер сопроводительюго письма работодателю (его представителю)



Обжалование решений федеральной инспекции труда, действий (бездействия) ее
должностных лиц. принятых в рамках федерального государственного контроля (надзора) за
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих
нормы трудового права, осуществляется в соответствии с законодательством Российской

инспекции труда в Пензенской области Гостькова Т`

(должность, фамилия, ин

(Сведенияо результатах висилановой проверки по контролюза выполнением настоящего предписания или документально полтвержленные сообщения

работодателя (его представителя) о выполнении требований настоящего предписания или его отдельных пунктов, продлении срока исполнения
преднисания (сго отдельных пунктов), мерах административиого воздействия, принятых к работодателю в случас исвыполнения им прелиисания (сго
отдельных пунктов) и другие сведения).

(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата)



МИНИСТЕРСТВО ТРУДА, СОЦИАЛЬНОЙ ,

ЗАЩИТЫИ ДЕМОГРАФИИ Государственная инспекция

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ труда в Пензенской области
Нач.отдела по охране труда

Государственное автономное стационарное +Удар р Гостьковой Т.Н
учреждение социального обслуживания граждан

пожилого возраста и инвалидов
Пензенской области

«СУРСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ
ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ»

442300,г. Сурск,ул. Театральная, 2,
тел. (8-841-58) 22-1-58,
факс (8-841-58) 22-1-58

ИНН 5812003325, КПП 581201001
исхоЯ29 № 2419
ВХ. №

Ответ на предписание
от 09.09.2021 № 58/12-6951-И/51-350-437/1

ГАСУСОГПВИ ПО «Сурский дом-интернат для престарелых и

инвалидов» сообщает, что предписание об устранении выявленных
нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых
актов, содержащих нормы трудового права от 09.09.2021 № 58/12-6951-И/51-
350-437/1 рассмотрено.

Сообщаем Вам о том, что в целях устранения части нарушений
ГАСУСОГПВИПО «Сурский дом-интернат для престарелых и инвалидов»
на официальном сайте размещены фамилии, имена, отчества и должности
руководителей структурных подразделений, информация о персональном
составе работников, перечень предоставляемых социальных услуг по видам
социальных услуг и формы социального обслуживания, информация о

порядке и условиях предоставления социальных услуг бесплатно и за плату
по видам социальных услуг и формам социального обслуживания с

приложением образцов договоров о предоставлении социальных услуг
бесплатнои за плату.

Тачукова Е.БДиректор


